
           FRAGEBOGEN FÜR ARBEITSSACHEN

1.1 Name des Arbeitnehmers   : 
1.2 Geburtsd., Stand, Kinder : 
1.3 Anschrift                : 
1.4 Konto-Nr.                : 
    Kontoinhaber             : 

2.1 Name des Arbeitgebers    : 
    Gesellschaftsform        : 
    Inhaber o. ges. Vertreter: 
2.2 Anschrift                : 

3.1 Arbeitsvertrag           : vom
    Beschäftigungsbeginn       am 
    befristet/unbefristet    : 
    beschäftigt als          : 
3.2 Monatslohn               : brutto            netto
    Rückstände               : brutto            netto
    Rückstände               : brutto            netto
    Rückstände               : brutto            netto
3.3 Kündigung                : vom
    fristgerecht/fristlos    : 
    Abmahnung(en)            : vom

4.1 Problemschilderung       : 

5.1 Zeugen                   : 
                               
5.2 Urkunden                 : 
                               

6.1 Verletzungen, Art u. Umf.: 
                               
6.2 Sicherheitsgurt angelegt?: 
6.3 Krankenhausaufenthalt    : vom            bis
6.4 Krankenhausanschrift     : 
                               
6.5 ambulant behandelnd. Arzt: 
                               
6.6 hauskrank geschrieben    : vom
6.7 Krankenkasse d. Verl.    : 
6.8 Berufsunfall             : 
6.9 Berufsgenossenschaft     : 
6.10 Rentenversicherungsanst.: 

Verträge, Abrechnungen u. sonstige Belege bitte in Kopie beifügen!

           , den                   ________________________________
                                                                                                                 Unterschrift


